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陽光房地產投資信託基金

2023-2024 可持續發展表現摘要

•

•

租戶滿意度及福祉

• 166 

社區投資

人力

• >80% 

• >60% ISO14001:2015 

• ( )

( ) 

( )

綠色建築

•

僱員福祉

• 19 

培訓及發展

主要可持續發展成果

鄰舍

土地

夥伴關係

Arc

( ) AA1000 v3 

 (“GRESB”)



可持續發展策略架構

環境、社會及管治委員會致辭

GRESB 

AA1000 ISO



To be a preferred real estate investment trust with a clear vision of value creation and 

sustainable development, while inspiring and extending care to our stakeholders at places 

where we operate.
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支援關愛及和諧社區的
可持續設施

1. 關懷各年齡層的居民
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2. 綠建和諧社區

3. 建設地區性可持續發展樞紐



•

•

支援租戶可持續發展成果

+          +



The Well

位於大新金融中心六樓，平台花園是一個寧靜的綠洲，遠離繁囂的灣仔區，為租戶提供在繁忙的工作

場所中休憩的空間。

透過回應從租戶調查中獲得的意見，我們通過資源優化和引入新設施的方法以主動探索來改善租戶

福祉。在2023年，我們推出「The Well」，是為充滿活力的共享空間，與平台花園位處同一樓層，

配備與租戶福祉相關的設施供其使用。「The Well」是一個多功能的空間，可用於社交聚會、會議和

活動。為營造社區氛圍，我們與不同組織舉辦瑜伽、茶藝工作坊和健康日等活動。我們鼓勵租戶、

員工和非政府組織利用「The Well」，強化我們提升福祉和租戶關係的承諾。

租戶及社區的共享空間

公共茶水空間

除「The Well」外，我們在 37樓

創建附設酒吧檯休憩區的公共茶水空間，以

增強租戶的福祉。

該空間設置有助於空間塑造，促進社區營造，

同時鼓勵善用資源。

該空間是一項試點計劃，改裝工程已於2023年

12月完成。

「茶莊」品茶活動 靜觀椅子瑜伽工作坊

公共茶水空間

精選故事 2



綠色建築

廢物及用水

土地

1. 設置回收設施

2. 防水工程



培訓及發展

人力

僱員福祉

獨立僱員滿意度調

可持續發展工作坊及環境、社會及管治研討會



對社區的影響

•

•
•

夥伴關係及鄰舍

社區投資與非政府組織之策略性夥伴關係



關於陽光房地產基金

物業組合

可出租面積 : 1.3百萬平方呎 

11 寫字樓物業

 

6 零售物業



免責聲明

相關
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